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Wat is de  
strategie van  
de ABU voor  

2030?

Uitzenden  •  Payrollen  •  Zzp-dienstverlening  •  Detacheren  •  Werving & Selectie  •  Backoffice dienstverlening  •  Broker  •  MSP

Wat levert  
dit op?

Wie zijn wij?

Wat is ons doel?

Welke diensten 
bieden onze 

leden?

Wat zijn onze  
vijf ambities voor 

goed werk?

Wat zijn onze vijf
zekerheden

voor werkenden?

Welke rollen 
vervullen wij voor 

onze leden?

Wie hebben  
wij hiervoor 

nodig?

Wij zijn een vereniging van bedrijven die mens en werk bij elkaar brengen.  

Met goed werk helpen wij mensen en organisaties vooruit.  

Zo laten wij Nederland steeds beter werken.

In 2030 dragen wij bij aan de duurzame loopbaan van drie miljoen mensen.

Een betere markt voor onze leden: duurzame groei, in volume en rendement.

Kansrijke toegang

Toereikend inkomen

Duurzame loopbanen

Waardevolle flexibiliteit

Waardige arbeidsmigratie

Gelijke toegang

Gelijkwaardige beloning

Correcte overeenkomst

Goede doorgeleiding

Behoorlijke begeleiding

KwaliteitsbewakerDienstverlenerBelangenbehartiger Aanjager Netwerkbeheerder

Werkenden

Opdrachtgevers

Overheden

Verwante verenigingen




